
Ochtrup

Die Stadt Ochtrup ist eine moderne, aktive und aufstrebende Kommune im Münsterland mit über 
20.000 Bürgerinnen und Bürgern. Dank ihrer günstigen Lage im Schnittpunkt wichtiger Verkehrs-
adern ist sie ein beliebter Standort zum Wohnen und Arbeiten mit hoher Lebensqualität.

Die IT-Abteilung der Stadt Ochtrup ist die zentrale Dienstleisterin für die Organisationseinheiten der 
Stadtverwaltung und Schulen der Stadt. Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung suchen 
wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Fachinformatiker/in (m/w/d) 
der Fachrichtung Systemintegration

Folgende Arbeitsgebiete warten auf Sie: 

•	 Installation und Konfiguration dezentraler Infrastruktur (z. B. PCs, Notebooks, Tablets, Drucker, 
Scanner usw.)

•	 Bearbeitung von Störungsmeldungen im 1st- und 2nd-Level-Support
•	 Erstellung, Anpassung bzw. Aktualisierung der IT-Dokumentationen
•	 Betreuung, Wartung, von Fach-, Office- und Webanwendungen
•	 Konfiguration und Betreuung zentraler IT-Dienste (z.B. Verzeichnisdienste, Datensicherung, 

Dokumentenmanagementsystem, Dateiablage)
•	 Microsoft Betriebssysteme (Windows 10/11, Windows Server, Active Directory Benutzer- 

verwaltung)
•	 Unterstützung bei der Einrichtung von Telefonanlagen, Telefonen oder Mobilgeräten 

Ihr Profil:

•	 Sie verfügen über eine Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in der Fachrichtung Systeminteg-
ration oder über eine vergleichbare Qualifikation.

•	 Sie haben grundlegende Kenntnisse von infrastrukturellen Basisdiensten wie DNS und DHCP 
bzw. IP-Netzwerken.

•	 Sie verfügen über umfangreiches Fachwissen im Bereich Hard- und Software sowie fundierte 
Kenntnisse im Windows-Umfeld (Server, Client).

•	 Sie gehen sicher mit den gängigen dezentralen Infrastrukturkomponenten um.
•	 Sie besitzen analytische und konzeptionelle Fähigkeiten bei einer komplexen Fehlersuche.



•	 Sie haben den Führerschein der Klasse B.
•	 Kommunikations- und Koordinationsfähigkeit, Engagement, Verantwortungsbewusstsein und 

Servicebereitschaft runden Ihr Profil ab.

Wir bieten Ihnen:

•	 Entsprechend der persönlichen und fachlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung in die 
Entgeltgruppe 9 a des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD-V) vorgesehen,

•	 eine unbefristete Einstellung in Teil- oder Vollzeit,
•	 ein leistungsorientiertes Entgelt und eine Jahressonderzahlung,
•	 eine betriebliche Altersversorgung bei der Kommunalen Versorgungskasse Westfalen Lippe,
•	 flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Gleitzeitregelung,
•	 kontinuierliche Fortbildungen sind selbstverständlich.

Wenn Sie sich in diesem Tätigkeitsprofil wiederfinden, dann bewerben Sie sich und senden Ihre 
Bewerbung, auch gerne per E-Mail (bewerbung@ochtrup.de), bis zum 06.04.2024 an die

Stadt Ochtrup
FB I - Zentrale Verwaltung und Finanzen

Prof.-Gärtner-Str. 10
 48607 Ochtrup
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