
Ochtrup

Die Stadt Ochtrup ist eine moderne und aufstrebende Kommune inmitten der münsterländischen Parkland-
schaft. Dank ihrer günstigen Lage im Schnittpunkt wichtiger Verkehrsadern ist sie ein beliebter Standort zum 
Wohnen und Arbeiten.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung schaffen die Voraussetzungen für eine gute Le-
bensqualität für über 20.000 Menschen in unserer Stadt. Eine zentrale Aufgabe ist die städtebauliche Ent-
wicklung und Gestaltung der Stadt als Lebens-, Arbeits- und Erholungsstandort. Dieser Herausforderung 
stellen sich die Mitarbeitenden des Fachbereichs Planen, Bauen und Umwelt und benötigen dafür Ihre 
Unterstützung als

Bauingenieur/in / Bautechniker/in (m/w/d)
im Bereich Straßenbau

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

•	 Planung, Durchführung und Begleitung von Baumaßnahmen (Straßen, Wege und Plätze) in allen Leis-
tungsphasen der HOAI,

•	 Abstimmung von Planungsvorhaben mit allen internen und externen Beteiligten sowie Versorgungsträ-
gern,

•	 Fachliche Beratung und fachübergreifende Zusammenarbeit in verschiedenen Projekten,
•	 Budgetplanung,
•	 Gremienarbeit und Durchführung von Verfahren zur Beteiligung von Anliegern,
•	 Ansprechpartner/in für Bürgerinnen und Bürger

Ihr Profil:

•	 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium (Bachelor, Master, Diplom) im Bereich Bauingenieur-
wesen oder eine abgeschlossene Ausbildung zum Bautechniker oder eine vergleichbare Qualifikation.

•	 Sie haben Kenntnisse im Bereich der Planung, Abwicklung und Abrechnung von Straßenbaumaßnah-
men, im Vergabe- und Vertragsrecht sowie im Bereich der geltenden Sicherheitsbestimmungen für den 
Straßenbau.

•	 Sie sind in der Lage, Planungen eigenständig zu entwickeln und beherrschen die entsprechenden CAD-
Programme.

•	 Sie haben ein ausgeprägtes Termin-, Kosten- und Qualitätsbewusstsein und schätzen die Arbeit in 
einem motivierten Team.

•	 Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft aus.



Wir bieten…

•	 eine unbefristete und breit gefächerte Tätigkeit in Voll- oder Teilzeit,
•	 entsprechend der persönlichen und fachlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe 

11 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA),
•	 zusätzlich ein leistungsorientiertes Entgelt und eine Jahressonderzahlung,
•	 eine betriebliche Altersversorgung bei der Kommunalen Versorgungskasse Westfalen Lippe,
•	 flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Gleitzeitregelung,
•	 Gesundheitsförderprogramme, die individuell gestaltet werden können.
•	 Wir unterstützen Sie, Familie und Beruf miteinander zu verbinden,
•	 kontinuierliche Fortbildungen sind selbstverständlich.
•	 Die Stadt Ochtrup fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten und weist darauf hin, dass Bewerbungen 

von Frauen ausdrücklich erwünscht sind.

Für Fragen zur Ausschreibung steht Ihnen Frau Rengers (Tel.: 02553/73-120) zur Verfügung. Wenn Sie sich 
in diesem Tätigkeitsprofil wiederfinden, dann bewerben Sie sich und senden Ihre Bewerbung, auch gerne 
per E-Mail (bewerbung@ochtrup.de), bis zum 25.05.2024 an die

Stadt Ochtrup
FB I - Zentrale Verwaltung und Finanzen

Prof.-Gärtner-Str. 10
48607 Ochtrup
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